





Gelecedi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atik

Ronesans Egitim VVakfi Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Ferit Seyfi Yagmuroglu,
Bugin burada, Ronesans Egitim Vakfi olarak destekledigimiz Gelecegi inovasyonla
Sekillendir! atolyelerinin heyecanini paylasmak igin bir araya gelmekten buyuk bir
mutluluk duyuyoruz diyerek sozlerine giris yapan Yagmuroglu su sozleri paylasti:

lod+ic —1 *6&fUIAE 64— —a" —f°°° Ui —— ©°3$— 0 0¢
—$10 0—eé—if— °EU Uegc" 30 ogo o Foj33c Ui E£°4U UeUIc
°j +j°8dU 6 &4 & 44— 0e0071—1 U U 64— —a £+ $6 (

U U&da 684—ia &— y 6 —e0eld0 FUU A£°i3&° Ui a— L
—E&8—%$—°—a Usa—id— O A£°4U U &o°$° g0 —& oqUS$C
! &4°U&U ©° $— —i—UAU 064é— O U3UI A£E°i3d° UeU
—E&4—e—a" $°iUA4UvUAa3%U 3+0 €4° °© oo Uijo f° °a 68é—
“$4a U +i°°auao
y 6 —e0Oi °g°8d —&—°0" UaauUeé J°EU UaA&UEU AU U a

/i34 UeUOUI A— a0iT—&0EOIO — O é&—a ° 6ia— O
Toco o UiU  AE°&U U &°a U © U C—8—1a— oa
AE° 3038° U U&°i 3—80 6—a— " —1f°°° °6 Ua U °EU UE
/AE°i34° UeUOUI 9Y6E f—i A+04°¢ $—y— —a" o6 14—

°©o0o03 oy §gROZS AE°JU U °°a —a UA U cauafe 00°0

—Eé—$—‘|"0 e6f°d i$60 )
—i4—880 y 6R°f° U U QUEU $—y—1i hUi°—i F—$e—¢
NUAAU EU Ué N T & E " hUi°—i ©°8°qUus$° U ° ja— —

°°aa 4° UeUOU 1$6 00 6 —aadad— "~ A°ia° UsU
fEoaccea ié—a —70I— i°a—fT— £ & —f10éa— — 04T«
he £UAU A°i%4° "~ — +4$°4° 1° £°40 U JUEUIUO §y 6B°

T°EUA" AECA°°°EU f° °aU&4a°ifu °°°a© hUOUI 6 «—=3%$— A&
“uoac ° °j’° 64a—°—ao

° éU‘IéUE‘Ui — = Q$é— —e—ed—ie— c’)i‘o ﬂUég% "o
°°aa °fU$6 ° U0 A°i%&° Ul AEC4°°°E° -0 &
T$HEI £+ é°ac°i “$a U £ 1 $9 E 8 0 CAU @&°;

U U$6 &0©nno



Gelecedi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atik

14-18 yas araligindaki lise 6grencilerinin kentsel mekan icin Urettikleri fikirlerin gercege
donUsme ihtimali programin 6nemli gostergelerinden biridir.

Sosyal etkinin vyayilacadi, yerelin ¢ozimlerine iliskin fikirler rapor seklinde Sincan
Belediyesine ve Sincan ilce Milli Egitim MUdUrlUgi’'ne sunulacaktr. Béylece égrenciler,
STK ve kamu kurumlari arasinda ortaklik kurulacak ekosistemin saglanmasi icin paylasim
asamasl baslayacaktir. Bu asamada kurulan paydaslik iliskileri projenin surdurulebilirligine
destek olmakla birlikte katiimci ogrenciler icin gelecedin kentlerine saglam bir adim
olacaktir.

Program sonunda ogrencilere ogretmenleri araciligiyla bir kinye formu iletilmigtir.
Program boyunca ogdrenciler ekipler halinde calisarak editim programinda edindikleri
bilgileri atolye surecinde uygulamaya donUstirmUs ve ¢ozum fikirleri Gretmislerdir. Proje
kUnyesi belgesi ¢ozum fikirlerinin projeye doénusmesi icin aciklayici nitelikte olup fikri
Ureten ekipler tarafindan doldurulmus ve ilgili kurumlara iletilmistir. Proje kiUnyesindeki
sorular su sekildedir:

* Proje Adi & Grubu

 Saptanan Problem (En Fazla 300 Kelime)

¢ Fikriniz Nedir? Projenizin Kapsami (En Fazla 300 Kelime)

* Projenin Amaci (En Fazla 300 Kelime)

¢ Projenin Yontemi

e Amaciniza ulasmak icin hangi adimlari izlemelisiniz?

e Fikriniz hangi teknolojik ¢ozUmleri iceriyor?

e Bu ¢ozUmleri gerceklestirebilmek icin hangi adimlari izlemelisiniz?

¢ Projenizi gerceklestirmek icin hangi kurumlar ile is birligi yapmalisiniz?
e Degerlendirme

e Fikrinizin yeterince yararli, herkes tarafindan erisebilir, anlasilabilir ve kolay uygulanabilir
oldugunu disunUyor musunuz?

e Uc Cumlelik Sonug Ozeti

Kolektif Uretim ile olusturulan uygulama adimlari ve paylasim toplantilari Nisan, 2025 ay
itibariyle baslamistir. Fikirler, yerel yonetimlerin destediyle hayata gecmek icin gelisme
firsati bulmaya devam etmektedir.



3.
DEGERLENDIRME



Is birlikleri ve Gegmisten Gelen Siiregler

Gelecegin SurdUrUlebilir Kentleri atolye programlari Ronesans Egitim Vakfi ve Ankara Aks
is birliginde her yil farkli temalara odaklanan egitim ve atolye programlaridir. Gelecek igin
Simdi, Yeniden, Birlikte! ve Gelecedi inovasyonla Sekillendir! atélye programlari bu
kapsamda tasarlanan modoullerdir. Bu modUl tasariminin gergek hayatta uygulanabilecek
ve belirlenen temalarda sorunlara ¢6zim olacak sekilde olusturulmasi planlanmistir.
Katiimcilarin insan odakli tasarim hakkinda bilgilenmeleri ve tUm asamalarini gunluk
hayatlarina entegre ederek farkl bakis agilari kazanmalari amaglanmaktadir. Kazanilan
bakis agisiyla gevre bilinci hakkinda kendilerini gelistirmeleri ve iklim krizine farkli
perspektiflerden bakarak ¢o6zUmuU oOncelikle kendilerine aramalari beklenmektedir.
Ogrenilen, uygulanan ve deneyimlenen bilgilerin katilimcilarin gevrelerine yaymasi; etki
olusturmasi kazanimlar arasindadir.
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Gelecedi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atik

Rapor kapsaminda veriler, nitel ve nicel faktorlerle 6lcUimUstur. Sayisal veriler icerisinde
katilimci sayisi, ilce ve okullar, ulasim sekli, cinsiyet dadiimi gibi baslklar altinda
degerlendirilmistir. Gelecedi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atk editim ve atdlye
programindan, 25-27 Subat 2025 tarihleri arasinda Sincan Kongre ve KUltir Merkezi'nde
Ankara genelinden farkl liselerden gelen 14-18 yas aralidinda tam 1.100 &grenci
yararlanmistir.

Farkli ilcelerden gelen 6Jrencilerin etkilesiminin oldugu gibi farkli lise 6Jrenimleri goren
katiimcilar editim ve atolye iceridini kendi deneyimlerine gore yorumlamistir. Ankara’nin
10 ilgesinden gelen ogrenciler Sincanda bulusmustur. Farkli lise turlerinin bulunmasi,
farkli 6grenim deneyimlerini programa kazandirmistir. Atolye calismalariyla 6Jrenciler,
kendi editim hayatlarina tasiyacaklari bilgiler de edinmislerdir. Karsilkli etkilesim ve
ogrenim modelinin bulundugu editim ve atolye programinda anadolu liseleri, meslek
teknik anadolu liseleri, sosyal bilimler liseleri, guzel santlar lisesi, anadolu imam hatip lisesi,
fen liseleri olarak bircok alandan égrenci yer almistir.
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ANKARA

ilge Sinirlari Haritasi

iigelere Gére Ogrenci Dagilimi

Katilimci Sayisi ve Ankara ilgeleri

Gelecedi Inovasyonla Sekillendir! Bir
Zamanlar Atk egitim  ve atolye

Ogrenciler, egitim surecinde anlatilan
sifir atik, evrensel tasarim, sUrdurUlebilir

programina Ankara’nin Akyurt, Altindag,
Cankaya, Etimesgut, Golbasi, Kazan

Kegidren, Mamak, Sincan ve
Yenimahalle ilgelerinden  6Jrenciler
katilmistir.

%45 oranla en gok &grenci Sincan
ilgesinden katilirken bu orani %13 oranla
Etimesgut ve %11 oranla Yenimahalle
ilgeleri takip etmektedir.

kalkinma amaglar gibi bilgileri gunlik
hayatlarinda kendi mahallelerinde
karsilastiklari problemleri ¢ozmek igin
kullanmistir. Bu baglamda Ankara’nin 10
ilgesinden katilan 1100 &gdrencinin
egitim asamasinda kapasite ve bilgi
birikimi genisletilirken atolye
asamasinda bu bilgileri kullanma ve
uygulamaya  donUstirme  becerileri
gelistiriimistir.



(o) : S —
Farkh Disiplinlerarasi inovasyonun is birliklerinin
bakis agilari galisma ortami giUglenmesi simUlasyonunu
(i) (ii) (iii) (iv)

Gelecedi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atik

Ogrencilerin Katildiklan Lise Turleri

Gelecedi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atk egitim ve atdlye programina katilan
ogrencilerin lise turleri; anadolu lisesi, meslek teknik anadolu lisesi, fen lisesi, gizel
sanatlar lisesi, sosyal bilimler lisesi ve anadolu imam hatip lisesi arasinda degiskenlik ve
cesitlilik gostermektedir. Bu baglamda yaklasik %52 oranla en cok katiim anadolu
liselerinden gerceklesirken %26 oranla meslek teknik anadolu liselerinden de katiim
olmustur. Ayni zamanda alisilagelmis 6grenim muUfredatini farkli bir sekilde deneyimleyen
sosyal bilimler, fen bilimleri ve gUzel sanatlar liselerinin katiimlari da oldukca katki
saglayan bir tarafta yer almistir.

(y Meslek Teknik
(0] Anadolu Lisesi

%60

Fen Lisesi

Giizel
Sanatlar Lisesi

Anadolu Lisesi /052

Farkli lise tUrlerinin ayni egitim programini alip, farkli ilgelerde ve mahallelerde farkl fikirler
ile deneyimlerinden yola gikarak fikirler Uretirken ayni ortamda bulunmalari katiimcilari
igin verimli olmustur. deginilmesi gereken 6nemli bir noktadir. Lise
tUrlerini birbirinden ayirmaksizin, ayni ortamda ayni bilgiler ile Uretim sUreglerinde

bulunmalar 6grencileri etkilesimli Uretim konusunda tegvik etmis, motivasyon saglamistir.

Disiplinlerarasi ¢calisma ortami (ii), farkli alanlardan 6grencileri bir araya getirerek ¢apraz
disiplinlerin bilgi paylasimi ortamini olusturmustur. Bu ortamda egitim ve atdlye
programina adini veren de desteklemistir. Nitekim
inovasyon gesitlilikten beslenir. Farkll egitim ve 6grenim gegmislerine sahip 6grenciler,
birbirini tamamlayan fikirler Ureterek projelerini gUglendirmislerdir. Dolayisiyla gelecek
zamanda gergek hayattan bir ginde is birliklerinin similasyonunu (iv) aktaran bir ortam
olusmustur. Bu program, ogrencilere en temelde is birli§i deneyimi sunarak kolektif
Uretim sureglerini hedeflemekte; gelecedin cesitli mesleklerinde yer alacak katilimlari bir
arada calisma pratigi sunmustur.




Gelecedi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atik

Katilmcilarin Cinsiyet Dagilimi

"Gelecegi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atik" atdlyesine katilan 1.100 lise
ogrencisinin %54°0 kiz, %46’s1 erkek oJrencilerden olusmaktadir. Bu oran, cinsiyetler
arasinda gorece dengeli bir katiim saglandigini ve her iki grubun da inovasyon
sUreglerine aktif olarak dahil oldugunu gostermektedir. Atdlyenin ana organizasyon
sorumlusu Ronesans EJitim Vakfi, toplumsal cinsiyet esitligine sadece belirli meslek
alanlarinda degil, her vyasta ve her alanda onem vermektedir Bu bakis agisi
dogrultusunda, 6gJrencilere cinsiyetlerinden bagimsiz olarak inovasyon alaninda esit
firsatlar sunulmasi hedeflenmistir.

Ozellikle STEM (Bilim, Teknoloji, Mihendislik ve Matematik) alanlarinda kadin temsili
kiresel olgekte dusUkken, bu atolyede kiz odrencilerin godunlukta olmasi, onlarin
inovasyon ve teknik becerilere olan ilgisinin arttigini ve tesvik edici ortamlarin etkili
oldugunu gostermektedir. Ayni zamanda, erkek 6grencilerin sosyal bilimler ve sanat gibi
alanlara dahil olmasi, disiplinlerarasi is birligini giglendirerek daha yenilikgi projelerin
ortaya cikmasini saglamaktadir. Bu gesitlilik, geleneksel olarak belirli mesleklerle
iliskilendirilen cinsiyet rollerinin degismesine katkida bulunarak cinsiyet temelli algilarin
kinlmasini desteklemektedir.

Atolyedeki bu dengeli dadilim, 6grencilere esit firsatlar sunmanin yani sira, toplumsal
cinsiyet esitligini gelecedin inovasyon ekosistemine entegre etme adina dnemli bir adim
niteligindedir. Ronesans EgJitim Vakfi ve Ankara Aks gibi kuruluslarin bu dogrultuda
sundugu destek ve verdigi onem, ogrencilerin yeteneklerini ve potansiyellerini
cinsiyetlerinden badimsiz olarak gelistirmelerine olanak tanimakta, bodylece daha
kapsayici ve esitlikgi bir inovasyon ortami yaratiimasina katki saglamaktadir.

Kiz Ogrenci
Sayisi Dagilimi

Erkek Ogrenci
Savyisi Dagilimi

VARG




Gelecedi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atik

Ulasim Tiru

Bu egitim ve atolye programi, yesil
ulasim ilkelerinin  desteklenmesini de
amaglamisti. Programin  gergeklestigi
Sincan Kongre ve Kuiltur Merkezi, bu
ilkelere gore secilmis olup yakininda
bulunan metro ve otobus duraklarinin
etkisiyle ogrencilerin toplu tasima
sistemlerini  kullanarak alana erigim
saglamasi gozetilmistir.

Ancak  Ogrencilerin  %37Z5T  okul
tarafindan saglanan otobuUsler ile alana
ulasmistir. Metro kullanarak alana ulasan
ogrencilerin orani ise %20,8dir. Bununla
birlikte %8,3’IUk oranlarla toplu tasima
tUrlerinden otobUs ve 0zel arag 0on
plana ¢gikmaktadir. Diger segenekler ise
yaya, belediye araci gibi tUrler arasinda
gesitlenmektedir.

Ozel Otobiis
Bisiklet
Otobis

Bu egitim ve atolye programi katiimci bir sekilde tasarlanirken sireg de bakis agilarina
deger veren bir perspektifte ilerletilmistir. Bu baslidin nicel-nitel agirlikl etki dlgen bolumU
de bakis agilarinin 6grenciler, 6dretmenler ve uygulayici kurumlar tarafindan analiz
edildigi kisimdir.

Programin gelistiriimesi ve ileride farkli kitleler arasinda yayginlasabilmesi igin gorusler ve
bakis acilari gok Onemlidir. Bu sebeple program baslangicinda hem katiimci
ogrencilerden hem de ekipleri igin izleyici tarafta olan 6gretmenlerden gorus belirten
formlar doldurulmasi istenmigtir. Bu formlar on test-son test, geri bildirim ve
degerlendirmeleri icermektedir. Bakis acilari katilimci oJrenciler, 6Jretmenler ve
kurumlar arasi degerlendirmeler olarak U¢ asamada incelenmistir.



Gelecedi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atik

Bakis Agisi I
Katiimci Ogrenciler

Ogrencilerin egitim ve atolye programina yonelik bakis agisi; 6grenme ve farkindalik
oleumU, o6zgUven ve motivasyon bagdlaminda beklentiler, editim modellerinin etkisi
kapsaminda on test ve son test ile gorUs belirtmeleri sonucu belirlenmistir.

Ogrenme ve Farkindalk Olgimi

Egitim asamasinda daha once de belirtildigi gibi SurdirUlebilir Kalkinma Amaglari,
evrensel tasarm ilkeleri, tasarim odakli dusunce, Sifir Atk projesi ve kent planlama
baglaminda -dayanikli kent, yaratici kent, yenilikgi kent, sadlikll kent, kapsayici kent,
sUrdurUlebilir kent- ekseninde bilgiler verilmistir. Bu baslik égrencilerin atolye dncesi ve
sonrasi bilgi seviyelerinin karsilastirimasini hedeflemekte ve yeterince anlasilabilir, seffaf,
olcUlebilir, aktarilabilir olmasini dlgmektedir.

i.Surdurulebilirlik ve Yesil Beceriler

“surdurilebilirlik ve yesil beceriler”
alaninda ne kadar bilgilisiniz?

Katiimcilarin  atdlye temalarinin
yapitagl olan “sUrdUrUlebilirlik ve

mmm 1- Daha 6nce duymustum yesil beceriler” alaninda on testte
ancak bilgi sahibi degilim. verdigi cevaplar su sekildedir;

%359 oraninda “biraz biliyorum”

mmm 3. Konu hakkinda orta cevabini verirken, %245 “daha

dzeyde bilgim var. once duymustum ancak bilgi

mmm 4- lyi bir seviyede sahibi degdilim” cevabini vermistir.

bilgim var ve ilgiliyim.

Ayrica %234 oraninda konu
hakkinda orta dizeyde bilgisi
oldugunu belirtmigtir.

“strdurilebilirlik ve yesil beceriler®

alaninda ne kadar bilgi sahibi oldunuz? Katiimcilarin %77'si 5 puan, %81 4

—————————————————————————————————— iR puan, %7'si 3 puan vererek egitim
S ve atolye sonucunda

i sUrdUrUlebilirlik ve yesil beceriler

EASAYA =N alaninda bilgi sahibi olduklarini
iiigf?é‘{;iéiil duzoyde bigi sahiot ol belirtmistir. Alandaki“SUrd.UrUIebilir
3-orta - orta duzeyde bilgi sahibi oldum. E Kalklnma AmaQ|ar| kuplerlnde yer
iiiﬁg}bsl%\»é??){fl;i!iim ' alan Dbilgilerin incelenmesi; sergi
alaninda bulunan verilerin

katilimcilar tarafindan kesfedilmesi

| .
2 3 4

1 5



Gelecedi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atik

ii.Tasarim Odakh DUsunce

Egitim ve atdlye programinin Uretim yontemlerinden biri olarak belirlenen “Tasarm
Odakli DUsUnce” katiimcilarin bir probleme ¢ok yonli bakabilmek ve gesitli ¢ozimler
Uretebilmek adina 6zimsenmesi dnemli bir konudur. Katilimcilar, atolye baslangicinda
yer alan on testte bu konu hakkinda bazi yanitlar vermislerdir.

“tasarim odakl diistince™
alaninda ne kadar bilgilisiniz?

Katiimcilarin~ %372’si  tasarim

odakli dUsUnce konusunu “biraz

mmm 1. Daha énce duymustum biliyorum” derken %26,5°i “konu
ancak bllgi sahib degim. hakkinda orta dizeyde bilgim var
yanitini vermistir. Bununla birlikte

”»

%26,5

mmm 3- Konu hakkinda orta 0/019,1’i ise “daha once
dizeyde bilgi 8 Hp H
peeyae o ver duymustum ancak bilgi sahibi
= 4- lyi bir seviyede degilim” olarak belirtmistir.

bilgim var ve ilgiliyim.

%19,1

“tasarim odakl diistince™
alaninda ne kadar bilgi sahibi oldunuz?

00L%

ZASATAT A

5-en gok - yeterli dUzeyde bilgi sahibi oldum
4-gok - bilgi sahibi oldum.
3-orta - orta dUzeyde bilgi sahibi oldum.

Katilimcilarin = puanlama  sistemi
Uzerinden %68’i “5-en gok - yeterli
dizeyde bilgi sahibi oldum”
yanitini vermistir. %16,8’i “4-gok -
bilgi sahibi oldum” yanitini verirken
%5,8’i “3-orta - bilgi sahibi oldum”

2-az - bilgi sahibi oldum.
1-bilgi sahibi olmadim.

[ N %16,8
1 2 3 4

Program, egitim ve Uretim odadinda yeni bir yaklasim modeli onermektedir. Bu
yaklasimda, katilimcilarin  ogrendikleri bilgileri Ureterek deneyimlemesi on plana
clkmaktadir. Tasarim odakli dUsUnce yontemi ise “empati-tanimlama-prototip
olusturma-test” gibi asamalarla bu yaklasim icin uygun bir modeldir. Bu sebeple
katiimcilarin bu konuda bilgilenmelerinin yani sira masalarinda bulunan proje kinyelerini
doldurarak deneyimlemeleri de etkili olmustur. Bu sebeple katilimcilarin son testte
belirttigi fikirler, projenin basariya ulasmasi icin dnemsenmektedir.
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iii.SUrdiruilebilir Kalkinma Amaglari

SUrdurilebilir Kalkinma Amaclari, editim ve atolye programini uluslararasi standartlar ve
konusulan konular agisindan giclendirmektedir. OJrencilerin bu amaglar 6grenmeleri,
gelecegin kentlerinde dert edinilen meseleleri konusmalari programin nihai hedefleri
arasindadir.

“stirdlrilebilir kalkinma amaclan™
hakkinda ne kadar bilgilisiniz?

Katiimcilar program baslangicinda bu
konu hakkindaki fikirlerini su sekilde

belirtmigtir;
mmm 1 Daha 8nce duymustum *%35,6's1  “biraz  biliyorum” yanitini
ancak bilgi sahibi degilim. — verirken  %26,8'1  “daha  once

duymustum ancak bilgi sahibi degilim”

mmm  3- Konu hakkinda orta yanltlﬂl vermistir.

duzeyde bilgim var. *%15.9°v “konu hakkinda orta dizeyde
w4 iyi bir seviyede bilgim var” yanitini verirken 1.100
bilgim var ve ilgiliyim. ogrencinin yalnizca %14,8’i “detayl ve
gegmisten gelen bilgim var” olarak
%26,8 fikirlerini belirtmistir.
“stirdurilebilir kalkinma amaclan™ Katlimcilarn  puanlama  sistemi

hakkinda ne kadar bilgi sahibi oldunuz? Uzerinden %629'u “5- en ok

yeterli dizeyde bilgi sahibi oldum”
yanitini vermesi, projenin basarisini
EASATATIIE da dogrulamaktadir. Katilimcilarin
%29,3'0 “4-gok bilgi sahibi oldum”
cevabini verirken %451 “3-orta
bilgi sahibi oldum” cevabini
vermistir.

00L%

5-en gok - yeterli duzeyde bilgi sahibi oldum
4-gok - bilgi sahibi oldum

3-orta - orta duzeyde bilgi sahibi oldum

2-az - bilgi sahibi oldum.

1-bilgi sahibi olmadim.

I — %29,3 %62,9
1 2 3 7 5

9 ve 10.siniflarin katiimcilarin %80’ini olusturdugu profilde, 6Jrenciler diger derslerinde
“SUrdurUlebilir Kalkinma Hedefleri” kapsaminda bilgilendirildiklerini ancak bircodunun
aklnda vyer etmedidini de belirtmislerdir Program kapsaminda 6onemsenen
“‘deneyimleyerek ogrenme” yontemi, son testte belirttikleri fikirler dogrultusunda
desteklemektedir.
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iv.Sifir Atik

Egitim ve atdlye programina “Bir Zamanlar Atik” olarak alt temasini belirleyen “sifir atik”
konusu, ogrencilerin endise gdstermesi beklenen temel adimlardan biri olmustur. Ayni
zamanda ulusal olgekte yansimalari devam eden “Sifir Atik” projesi ile kurulan iligkiler ile
katiimcilarin gUnlUk hayatlarinda uygulamaya devam edecedi ilkeleri edinmeleri de
hedeflenmistir. Bu kapsamda yapilan on testte birgcok katiimci bu konudaki bilgisini ve
ilgisini belirtmigtir.

“sifir atik™
hakkinda ne kadar bilgilisiniz?

mmm 1. Daha 8nce duymustum eKatiimcilarin = %407’si  “konu
ancak bilgi sahibi degilim. hakkinda orta diUzeyde bilgim
var” derken %230 “biraz

mmm 3. Konu hakkinda orta biliyorum” yanitini vermistir.
dizeyde bilgim var. eBununla birlikte katilimcilarin
=== 4-lyi bir seviyede %20,8’i “iyi bir seviyede bilgim

bilgim var ve ilgiliyim.

var ve ilgiliyim” derken %8’lik bir
kesim de “detayll ve gegmisten
gelen bilgim var” olarak fikirlerini
belirtmistir.

“sifir atik™

hakkinda ne kadar bilgi sahibi oldunuz?

00 . . . .
§ Halihazirda ilgileri olan katilimcilarin
puanlama sistemi Uzerinden (1-en
EASATAT L == az, 5-en ¢ok) %629'v “5-en gok
5-en gok - yeterli duzeyde bilgi sahibi oldum yeter“ dUZeydeb||g| sahibi oldum”
4-cok - bilgi sahibi oldum. e .
3-orta - orta dUzeyde bilgi sahibi oldum. yahltlnl Verm|§t||1 Dlgel'

2-az - bilgi sahibi oldum
1-bilgi sahibi olmadim.

katilimcilarin %26,2°si “4-gok yeterli
dizeyde bilgi sahibi oldum” yanitini
verirken %%7’si “3-orta dizeyde
bilgi  sahibi  oldum”  yanitini
vermistir.

I %26,2
0 > 3 2

Program oncesi tUm katilimeci okullar ile iletisime gegilerek, ogrencilerin Uretim
suUreglerinde kullanabilecekleri  “atiklar” getirmeleri istenmistir. Bu atiklarin, proje
fikirlerinde donUsmesi ve belki de bir hammadde haline gelmesi 6Jrencilere ilham da
vermistir. Dolayisiyla bugin atik olan bir malzemenin gelecekteki potansiyeline de
odaklanilarak  “Bir Zamanlar Atk temasinin altinda verilmek istenen fikir
onemsenmektedir. Bu kapsamda program sonunda gergeklestirlien son testte
ogrencilere “ne kadar bilgi sahibi oldunuz?” sorusu soruldugunda olumlu donusler
alinmistir.
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Ozgiiven ve motivasyon baglaminda beklentiler

Program baglaminda dncelikle belirli alanlara ilgisiz veya gekimser olan égrencilerin hem
beklentileri hem de ilgi alanlari badlaminda siUre¢ sonunda daha fazla ilgi duyup
duymadiklari degerlendirilmistir. On testte sorulan “bu atdlyeden beklentileriniz nelerdir?
sorusuna gelen 1.100 yanit igerisinde en gok tekrar eden cUmleler asadidaki gibidir.

e Geri donUsum hakkinda bilgilenmek ve atiklarin donisUm sUreglerinin yayginlastiriimasi,
* Uretecegdimiz projelerin gercede ddénismesi,

e SUrdUrUlebilirlik Uzerine verimli bir Uretim sUreci, bilinglenmek, bilgi edinmek, kendimi
gelistirmek,

» Ankara'da / ilgemizde / mahallemizdeki sorunlara ¢6zUm bulmak.

Bu kapsamda verilen yanitlar, bir kelime bulutuna donustirildigunde, vurgulanan
kelimeler arasinda “gelecek, geri donusum, sirdUrUlebilir, temiz, atik, gevre, bilgi” gibi
kelimeler dikkat cekmekte ve 6grencilerin beklentilerini 6zetlemektedir.

“bir zamanlar atik” atélyesinden
beklentileriniz karsilandi mi?

iy

“katiliyorum.”,

Program sonunda vyapilan son
testte ise 6Jrencilere bir kez daha
beklentileri konusunda soru
sorulmustur. “Gelecegi inovasyonla

o
& Sekillendir!  Bir  Zamanlar Atk
V “kararsizim.”

Atolyesinde beklentileriniz
karsilandi  mi?” sorusuna 1.100
ogrencinin - %88’ karsilandidini
belirtirken %8’i kararsiz olduklarini
%4°0 ise karsilanmadigini

o Kiail belirtmistir.
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Egitim modelinin etkisi

Bu program, egitim- Uretim ve paylasim suregleri Uzerine Ankara Aks tarafindan
tasarlanan ve icgerigi gelistirilen yenilikgi bir moduldur. EQitim sUrecglerinde daha yaratic,
katiimci ve Uretken olmayl destekleyen moduilin bu program kapsaminda 1.100
ogrencinin katiimiyla gergeklesmesi sonucu geri donuUsler etki alanini dlgmek ve
gelistirmek baglaminda 6nemli olmustur.

Etki, daha once boyle bir etkinlie katilip katilmama, keyif alma, bilgilenme dizeyi
Uzerinden sorulan sorular ile yorumlanmistir.

“daha 6nce boyle bir
etkinlige katildiniz mi?

“etkinlik benim icin keyifliydi."

el el
-

%92
“katiliyorum.”

aacam

“kararsizim.”

%770

“hayir, katiimadim.”

Ogrencilerin  sadece teorik degil
uygulamall  beceriler ile  olaylar
kavramasi baslica hedeflerden biridir.
Ayni zamanda keyif alma orani arttikga

Ogrencilerin yaklasik %771 daha dénce
katiimci ve pratik Ureten bir metot ile
tasarlanan bu atdlye benzeri bir
etkinlige  katiimadiklarini  belirtmigtir.

Yaklasik %22.9’luk kesim ise daha once
katilmis olup bu programda oldugu gibi
yenilikgi yaklasimlar ile tasarlanan egitim
ve atdlye programlarinin yayginlasmasi
ve suUrekliliginin  saglanmasi agisindan
dikkat gekilmektedir.

Egitim ve atolye Uzerine kurgulanmis bu
programdan &grencilerin  keyif almasi
oncelikle 6grenme surecglerine olumlu
bir katki saglarken etkinlikten elde
edilecek kazanimlar dogrultusunda da
dnemli bir faktordir. OJrencilerin keyif
alma oraninin  artmasi, &Jgrenme
motivasyonunu artirirken kalici 6grenme
birikimi de saglar.

ogrenciler yaratici fikirlerini paylasmaya
istekli hale  gelirken kendilerini
inovasyon, girisimcilik gibi alanlarda
daha iyi ifade etme yetenekleri de
guglenir. Boylece gelecege yonelik ilgi
ve kariyer planlarinin sekilenmesine
kadar uzanan bir yolculugu temsil eder.
Son olarak &grencilerin suregten keyif
almasi, etkilesimli bir ortamda
birbirleriyle is birligi yapmalarini tesvik
etmekle birlikte farkli bakis agilari
saglayan  ekiplerin  daha inovatif
¢OzUmler Uretmesine de katki sadlar.
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Gergeklestirilen son testte, 6grencilerin
%92’si  etkinligin  keyifli  oldugunu
belirtirken %61 kararsiz  oldugunu
soylemistir. Ozetle, bu oranlarin, yalnizca
etkinlik sirasinda degil gelecekteki
kariyer hedeflerinde katkilara yol agmasi
hedeflenmis olup egitim modulunun
etkili ve ilham verici olmasi konusunda
duygusal acidan olumlu  donUsler
alinmigtir.

EQitim ModUlunUn OlgUlmesi
konusundaki bir diger soru egitmenlerin
paylasimlarinin  yararll  olma konusu
olmustur. Ogrencilerin %97’inin
egitmenlerin  paylagimlarinin  yararli
oldugu konusunda gorUs belirtirken
%6's! kararsiz kalmistir.

Atolyenin hedefierine ulagsmasi
konusunda etkili bir alan sagdlayan “yarar”
konusu, her bir katilimcinin  gegmisi,
deneyimleri ve gelecek hedefleri
baglaminda degiskenlik
gostermektedir. Alinan geri donUslere
gore egitmenlerin etki bir rehberlik
sagladigi yorumu yapilabilirken anlatim
tarzi, kullanilan yontemler, etkilesim
bicimleri konusunda pozitif bir 6grenme
deneyimi oldugu sdylenebili.  Ote

yandan ogrencilerin birgogunun
beklentileri kargilanmis ve gelisimlerine
katkida bulunulmustur. Gelecegi

inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar
Atik programi gelecekte benzer egitim
programlarinin - olusturulmasi igin  bir
model alinabilecedi gibi egditmenlerin
bu atolyede kullandigi yontemler analiz
edilerek daha genis gapli ve daha uzun
sUreli programlar da tasarlanabilir.

“egitmenlerin paylasimlari
benim i¢in ¢cok yararli oldu.”

Sonug olarak egitimlerden ve atdlye surecinden faydalanan 6Jrencilerin konuya daha
olumlu bir bakis acisiyla yaklastidi, atolyenin egitsel ve Uretim acgisindan basarili oldugu,
ogrencilerin gelisimine dogrudan katki sadlandigi soylenebili. Benzer etkinliklerin
tekrarlanmasi ve daha fazla kisiye ulasmasi agisindan kurumlararasi motivasyon kaynagi

olusmustur.

Ogrencilerin sézel olarak belirttigi yanitlardan bazilari asadida yer almaktadir.
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N

“Atolyelisehir planlamasi ve

inancim arttlk‘kll .
teknolojilerine olanilgimi i dénusy un Katilimiyla
artirdi.

hakkinda daha
fazla ‘bilgi kazandim:”

T

“Gergekten gok eglenceli “Atélye, sirdurilebilirlik ve toplumsal

oldu.Maket calismalariylajda degisim igin gicli bir motivasyon

haritay: renklendirmek'beni kaynagi oldu. Hem bireysel hem de eglenceli ve
cok keyiflendirdi.Buraya toplu olarak yapilacak kiigUk Byallik agisindan ¢ok

oue degisikliklerin buyik etkiler : daha fazla
g.elc.ilglm' Ye b.u .konuda yaratabilecegini gérmek, gelecege

bilgilendigim igin gok dair umut ve sorumluluk duygusunu

mutluyum.Tesekkir ederime® pekistirdi.”

Bakig Acisi Il
Ogretmenler

Gelecegi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atk editim ve atdlye programina katilan
ogrencilere 6gretmenleri eslik etmistir. Her bir okuldan her bir 10 6Jrenciye eslik edecek
1 o6gretmen belirlenmistir. Programda 3 gin boyunca 110 égretmen alanda bulunmus
olup egitim asamasini 6grencilerinin yaninda deneyimlemis; atdlye Uretimleri sirasinda
ogrencilerine esnek bir alan saglamasi igin gerekli bilgiler verilmistir.

Ogretmenlerin geri doénUslerinin  alinmasi  6grencilerin  gelisimini  takip etme (i)
konusunda 6nemli olmustur. Ogrencilerin atdlye 6ncesi ve sonrasindaki ilerlemelerini
gozlemlemek veya hangi alanda ilgi gosterdiklerini hangi alanda zorlandiklarini tespit
etmek acisindan doniUs sadlamaktadir. Bununla birlikte 6gretim yontemlerinin etkinligi
(ii) odretmenlerin bakis acilari ile daha sadlam bir temelde dederlendiriimistir. Atolye
surecinde kullanilan 6Jretim teknikleri (tasarim odakli dUsUnce, grup calismalari, kolektif
Uretim sureci) hakkinda geri bildirimlerin alinmasi ve gelecekte nasil gelistirilebilecedi
konusunda veri saglanmasi amaglanarak 6Jretmenlere program sonunda dijital bir anket

gonderilmistir.
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sizce bu atolye 6grencilerinize
nasil bir katki sagladi?

Bu atdlyede 6grencilerim

ekip calismasi yaparak kolektif
Uretme kilturi Uzerine
deneyim kazandilar.

Ogrencilerim "Sifir Atik" projesi
hakkinda bilgilendigini ve atik
olustururken bundan sonra daha
dikkatli olacaklarini dUsinUyorum.

Ogrencilerim "Siirdirilebilir
Kalkinma Hedefleri" hakkinda
bilgilendiler, atolye Uretim
sUrecinde bu bilgileri kullandilar.

Ogrencilerimin

surdurilebilirlikle ilgili bilgilerinin
ve cevresel farkindaliginin
arttigini disUnidyorum.

Ogretmenlere yodneltilen “sizce bu atdlye oFrencilerinize nasil bir katki sagladi?”
sorusunda bilgi dUzeyi, kolektif Gretme kUItury, Sifir Atik projesi ve SurdirUlebilir Kalkinma
Amagclari badlaminda secenekli cevaplar vermislerdir. Her bir 6gretmen, birden fazla yanit
verebilmistir.

Ogretmenlerin yanitlari ise su sekildedir;

* %917 oraninda “bu atolyede ogrencilerim ekip calismasi yaparak kolektif Uretme
kGItUrG Uzerine deneyim kazandilar” yaniti verilmistir.

* %875 oraninda “Sifir Atik" projesi hakkinda bilgilendigini ve atik olustururken bundan
sonra daha dikkatli olacaklarini disunUyorum” olarak fikir belirtilmistir.

* %70,8 oraninda “6Jrencilerim "SUrdUrUlebilir Kalkinma Hedefleri" hakkinda bilgilendiler,
atolye Uretim surecinde bu bilgileri kullandilar” denilmistir.

* %66,7 oraninda “oOgrencilerim "oJrencilerimin sUrdUrUlebilirlikle ilgili bilgilerinin ve
cevresel farkindaliginin arttigini dUsUnUyorum” yaniti verilmistir.

atolye programini 6grencilerin katilimi
ve etkilesimi yoniinden derecelendiriniz.

%692

5-en gok - katiliyorum.
4-cok - katiliyorum.
3-orta - katiliyorum.

00L%

i 02

Geri bildirim saglama agisindan sureci dzetleyen bir diger merak edilen konu “atolye
programini 6grencilerin katilimi ve etkilesimi yoninden degerlendiriniz” sorusu Uzerinden
degerlendirilmistir.



Gelecedi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atik

atolye surecinde lireterek 6grenmenin
faydali oldugunu diistiniiyor musunuz?

269

5-en gok - katiliyorum.
4-gok - katilyorum.
3-orta - katilyorum

00L%

Ogretmenlerin %92’si 5-en yiksek yanitini isaretlerken %6&'si 4-yiksek, %2’si ise 3-orta
olarak fikirlerini belirtmiglerdir. Bununla birlikte ogrencilere yoneltilen faydali olma
konusu, ogretmenlere de sorulmustur. Katilim ve etkilesim ile iliskilenen “atolye
sUrecinde Ureterek ogrenmenin faydall oldugunu dusunUyor musunuz?” sorusu
ogretmenler tarafindan degerlendiriimistir. Geri bildirimlerin %91,3’0 5-en yuUksek yaniti
ile faydall oldugunu dUsUnUirken %8,#’si 4-yUksek yaniti ile geri donUs yapmislardir.

Bu programin gelecekte yayginlastirimasi, daha genis kitlelere ulagsmasi ve igeriginin geri
bildirimler dogrultusunda gelistirilerek yeniden ele alinmasi konusunda &égretmenlere
“bu tUr atolyelerin devam etmesini ve daha fazla yayginlastirimasini ister misiniz?”

sorusu yonetilmistir.

Bu tiir atélyelerin devam etmesini ve
daha fazla yayginlastirilmasini ister misiniz?

%100

“5-en ¢ok,
katiliyorum.”

Egitim ve atdlye siUrecinde dogrudan fiziksel katilim gdsteren 110 o6Jretmenin geri
donuslerine gore yenilikgi ve yaratici bir yaklagimla tasarlanan bu egitim modulU benzeri
atolyelerin %100 oraninda devam etmesi ve daha fazla yayginlastirimasi istenmektedir.
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Son olarak, ogretmenlere godnderilen anket formunda bazi so6zel vyanitlar da
bulunmaktadir. Bu vyanitlar, ogretmenlerin gorUslerine ve gozlemlerine gore
sekillenmisti. Ogretmenlere “kariyer gelisimi ve cevresel farkindalk” konusundaki
etkiler soruldugunda 6ne ¢ikan ve ana fikri tekrarlayan yanitlar asagidaki gibi olmustur.
e “SUrdUrUlebilirlik konusunda okulumuzda da yUrUtUlen bir proje vardi. Yapilan atolye
calismasi ogrencilerimizin 6grendikleri bilgileri uygulamasi igin bir firsat olusturdu.
Ogrencilerimiz agisindan ¢ok faydall oldu. Dogaya karsi farkindaliklarinin arttigini
diUsunUyorum. Ayrica farkl alanlardan gelen égrencilerin projede bir arada yer almasi
iletisim becerilerini desteklerken grup olarak karar alabilme becerisini de kazandirdl.”

* “Ekip calismasi ve is birligi gerektiren mesleklerde galisip ¢alisamayacaklarini gordiler,
bir kentin planlanmasina yonelik is kollarinda calisma yapmak gelecekte hedefleri
arasina girmis olabilir.”

e “Cevreyle ilgili projeler gelistirebilecek kapasiteye sahip olduklarini ve dogru
yonlendirmelerle insanlarin atiklarla ilgili dodru hareketlerde bulunabileceklerini fark
ettiler”

* “SUrdurUlebilir Kalkinma igin neler yapilabilir? Hangi meslek grubunda bu konu ile daha
aktif gorev alinabilir? Gibi gelecek hedeflerini belirleyen sorular ile karsilastik.”

Bir diger soru ise dgrencilerin geri dénusleri ile iliskili olmustur. Ogrencilerin program
sonunda ogretmenlerine belirttikleri fikirlerinden olusan bu bolimde 6n plana ¢ikan
yanitlar ise su sekildedir;

e “Ogrencilerim etkinlikten cok keyif aldiklarini zamanin nasil gegtiginin farkinda
olmadiklarini ifade ettiler”

» Ozguvenleri artti, grup galismasi verimliliklerini artirdi. Surdirilebilir sehirler hakkinda
farkindaliklari artt.”

» “Kendilerine kariyer gelisimleri, ekip ruhu ve birlikte bircok seyi basarabileceklerine
karsi inanglari artti. Ozgiven ve basariya donUk motivasyonlar artti”

* “Boyle bir calismaya katildiklari icin gok tesekkir ettiler arkadaslari ile bir proje
Uretmenin deneyimini yasadiklarini ve bundan dolayr cok mutlu olduklarini soylediler.”
Ogretmenlerin sdzel olarak belirttigi goruslerden bazilari asagida yer almaktadir.

surdirulebilir gevre bilinci,
qevresel sorunlara duyarll olma, olaylar

sind

i dénusy tumfo rell;\cllerlmln : evredeki
Ee"%%ﬂ ¥ o sorunlari gézlemlediler
onularinda biling duzeylerinin i : ve ¢ozilebilir

“Mimarlik ve mMI'li diginen

CUIICEACGIEGNS]



Gelecedi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atik

Bakis Agisi li:
Kurumlar Arasi Degerlendirmeler

s birliklerinin devami ve gelecekte daha etkili adimlar atilabilmesi adina kurumlar arasi
dederlendirmeler yapiimistir. Bu dederlendirmeler ayni zamanda program amagclari ile
ogrencilerin deneyimleri arasinda uyum olup olmadidini, 6grenme hedeflerini, editim
icerikleri hakkinda bir perspektif acmaktadir. Program hedeflerine ulasma durumunun
yaninda hem organizasyonel hem de egitim-Uretim dengesinde olumlu ve olumsuz
elestirilerin degerlendiriimesi performansi da ortaya cikarmaktadir.

e Kurumlar Arasi iletisim

Kurumlar arasi dederlendirmeler, ana organizasyon sorumlusu olarak Rénesans Egitim
Vakfi, icerik ve editim sorumlusu olarak Ankara Aks Dernedi, mekan ve saha sorumlusu
olarak Sincan ilge Milli Egitim MUdUrlOgU tarafindan yanitlanan derinlemesine milakat ve
anket calismasi ile ortaya cikmistir. Bu calismada, kurumlar arasi is birliginin basarisi ve
kurumlar arasi iletisim 4/5 olarak olgUlurken gelistiriimesi gereken noktalar iletisim
seviyesinin giclendirimesi ve saha ortaminda daha hizli aksiyon alarak gincellemelerin
anlik olarak paylasilmasi seklinde ifade edilmistir. Boylelikle kamu-6zel sektor ve STK is
birligi daha gUclu hale gelecektir.

e Programin lojistik ve organizasyonel yoni

Organizasyon ve lojistik badlaminda bazi sorulara yer verilmistir. Zamanlama ve mekanin
verimliligi, kaynaklarin yeterliligi, koordinasyon ve iletisim konulari bu baglamda on plana
cikmistir. Teknolojik araclar, fiziksel materyallerle 6Jrencilere sunulan fiziksel ortamin
uygunlugu 5/5 olarak 6lgUlurken, program akisinin isleyisi, verimliligi ve organizasyonun
basarisi 5/5, 6gretmenlerin 6Jrenciler ile koordinasyonu 5/5 olarak dederlendirilmistir. Bu
konuda gelistiriimesi gereken noktalar ise programin "daha cevreci ve ekolojik"
gerceklesmesi badlaminda yesil ulasim gozetildiginden okullara ve 6Jretmenlere daha
oncesinde bu tarz bilgilendirmeler daha vurgulu bir sekilde vyapilabilir seklinde
yorumlanmistir.

e Program icerigi

Egitmenlerin 6grencilerle etkilesim dUzeyi, iletisim ve 6Jretim becerileri bilginin paylasimi
ve uygun rehberlik yapma konusunda onemli bir konudur. EQitim materyalleri, sunum
teknikleri ve uygulamali Uretim calismalarinin  yonlendiriimesi bu projede cokca
dnemsenen konular olup Uzerinde calisiimistir. igerik, ydntem ve katiimcilarin pratik ile
deneyim kazanmasina dikkat edilip program kapsaminda amacg olarak belirlenmistir.
Dederlendirmelerde programin amagclari ile éJrencilerin deneyimleri arasindaki uyumu
5/5 olarak  6lcUldiginden  badlamin  basariyla  tamamlandidi  sdylenebilir.
Editmenlerin/kolaylastiricilarin 6Jrencilerle etkilesim dizeyi 5/5 olarak dederlendirilirken
eQitim materyallerinin icerigi, editmenlerin rehberligi, sunum teknikleri ve uygulamal
calismalarinin yeterlilik dUzeyi de 5/5 puan almisti. Program igerisinde gelistirimesi
gereken noktalar ise sunumlarin daha fazla interaktif olmasi ve daha fazla sUrede
soru-cevap yapilmasi seklinde olmustur.
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e Geri Bildirim ve Degerlendirme

Ogrencilerin, eJitmenlerin ve diger paydaslarin geri bildirim sireclerinde ne kadar
seffaf ve etkili oldugu bugunki adimlari olcmekte ve gelecekteki icerikleri
sekillendirmektedir. Dederlendirme formlarinda geri bildirim alma suUreclerinin seffaf ve
etkinligi 5/5 olarak degerlendiriimistir. Ancak yine de katilimci ekibin kalabalik olmasi
handikabl goéz onunde bulundurularak on test-son test formlarina ek yontemler
eklenebilir. Haricinde farkli bakis acilari dederlendirilerek ogrenciler, o6Jretmenler,
kurumlardan donUsler alinmistir. Programi daha ileriye tasimak ve gelistirmek icin yeterli
bir noktada gorulebilir.

Kurumlar arasi is birlikleri program sonunda sonuclar ve etki degerlendirmesi icin
toplanti serileri ile devam etmektedir. OJrencilerin, editmenlerin ve diger paydaslarin
basari dUzeyleri, ne kadar gelisim gosterdikleri izlenmeye devam edilen konular
arasindadir. Kisa-orta ve uzun vadedeki etkiler, odrencilerin editim hayatlarinda ve
kariyer yolculuklarinda yaratilacak etkiler ile gézlemlenebilir.

Kurumlar, programin tUm yonlerini kapsamli bir sekilde dederlendirerek, etkinliklerin ne
kadar verimli oldudunu, hangi alanlarda giuclU oldugunu ve hangi alanlarda iyilestirmeye
intiyvac duydugunu net bir sekilde belirleyebilirler. Bu geri bildirimler, gelecekteki
programlarin daha etkili olmasina yardimci olur ve katilimcilarin 6grenme deneyimini
daha kaliteli hale getirir Bu geri bildirimlerin spesifik, olcUlebilir ve yapici olmasi,
kurumlarin gelisimine katki saglamak acisindan oldukca dnemlidir.
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Gelecegi inovasyonla Sekillendir! Bir Zamanlar Atik Atélyesi, yalnizca bireysel farkindalik
olusturan bir sure¢ degil, ayni zamanda kentsel mekanda surdirUlebilir donisimin
izlerini birakan bir deneyim olarak kurgulanmistir. Atolye surecinde Uretilen tasarimlar,
katiimcilarin  yasadigi gevrede yeniden kullanim, geri donisim ve donUisUmin
mekansal karsiliklarini sorgulamalarini saglamistir.

Atiklarin Kente Biraktigi izler

Kent mekani, tUketim kiItUriGnUn bir yansimasi olarak sUrekli degisirken, atiklar da bu
donUsUmUn gérinmez ancak en somut kalintilaridir. Atolye, bu kalintilari gorinir kilarak,
atiklarin  mekansal hafizadaki yerini ve donUsum potansiyelini ortaya cikarmayi
amaglamistir.

Kentte Atik Haritalamasi:

Katiimcilar, atolye oncesinde gUnlUk yasamlarinda Urettikleri atiklari ve gevrelerinde
gozlemledikleri atik alanlarini haritalamisti.  Bu galisma, atiklarin rastlantisal dedil,
mekansal ve sosyo-ekonomik dinamiklerle sekillenen bir dadilima sahip oldugunu
ortaya koymustur.

Mekansal Yeniden islevlendirme Deneyleri:

Atolye surecinde, kent mekaninda atiklarin nasil yeni islevler kazanabilecegi
arastinimistir. Katiimcilar, kamusal alanlar, bos alanlar, terk edilmis yapilar gibi mekanlara
yonelik alternatif tasarim ¢ozUmleri gelistirmistir.

Atik ve Mimari Hafiza: Yeniden Kullanim Pratikleri

Atolye kapsaminda Uretilen tasarimlar, mimari olgekten kentsel muUdahalelere kadar
uzanan bir perspektif iginde degerlendiriimistir.

Moddiler ve Dénigturilebilir Tasarimlar

Atolyede olusturulan prototipler, farkl islevlere adapte edilebilen moduler sistemler
olarak tasarlanmistir. Bu yaklasimla, gegici mekénsal ¢cozumler Uretilerek atiklarin yeni
mekansal senaryolarda nasil yer alabilecedi sorgulanmistir.

Kent Mobilyalari ve Mikro Midahaleler

Atk malzemeler, kamusal alanlarda gegici oturma birimleri, yesil alan dizenlemeleri,
kent mobilyalari gibi farkl islevlerde kullaniimisti.  Atolye sonunda katiimcilar,
tasarimlarini kentsel mekanda test etmis ve kentle bUtUnlesen bu yeni elemanlarin
kullanici deneyimi Uzerindeki etkisini gozlemlemistir.

Kentin Hafizasinda Sirdirilebilir Bir iz Birakmak

Atolye sUrecinde ortaya gikan mekansal izler, yalnizca fiziksel olarak degil, kilturel ve
toplumsal bir farkindalik yaratma araci olarak da kalici bir etki birakmistir.

Katiimcilar, kendi mahallelerinde veya yasadiklari kentlerde donUsum igin birer aktor
olabileceklerini deneyimleyerek, bireysel tiUketim aliskanliklarini sorgulama firsati
bulmustur. Geri donUstUrilen malzemelerle olusturulan tasarimlar, atolye sonrasi farkli
mekanlarda sergilenerek bir farkindalik araci haline gelmistir. Bu sureg, atigin bir sorun
dedil, bir tasarim girdisi olarak yeniden dederlendirilebilecedi fikrini yayginlagtirmak igin
mekansal bir hafiza olusturmustur.
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Atdlyedeki yeni malzeme kullanimi yerine L, ' fo)
atik malzeme kullanimiyla 177 kg sera gazi = - O
salimini dnlenmis 41000kWh eneriji
tasarrufu saglanmistir. II 77
| kg

Atolye sonrasinda boyama UrUnleri, haritalar, oyun
hamurlari gibi materyaller sonrasinda gergeklesecek
atolyelerde kullaniimak Uzere saklanmistir.

kasa Ayrica mekan tasariminda kullaniimasi igin toplanan atik
52 kasa atdlyenin ardindan “sadlikli gida” Uzerine Uretim
yapan Afsar Balam Kadin Kooperatifine yeniden
kullanilmasi igin bagislanmistir.

Atk 8 palet, 46 kasa atdlyede mekan 8 palet

tasarimi ve sergilemede kullaniimistir.

kasa

Atolyenin ardindan Ronesans Egitim
Vakfi bUnyesinde bursiyer 6grencilerin 46

kullandigi kafe alanina yeniden
kullanilmasi igin bagislanmigtir

yeniden

120 amaclandirmak

120 metrekare branda kumas

yUzeyi “dongusel hediye” vurgusu
yapan Entropy Workse yeniden
kullanilmasi igin bagislanmistir.

“ILERI DONUSUM?

youninisnuop 11a6
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son soz:

kentlerin geleceqi
genclerin yaratici
fikirlerinde!

Kentler, zamana direnen yapilar dedil; her kusagin
dokunusuyla sekillenen, godulcu ve dinamik organizmalardir.
Bugun iginde yasadigimiz kentler, dinden kalan fikirlerin bir
bUtlnU; ancak yarinin sehirleri, buginin genciyle
dusunulmelidir. Bu proje, gelecedi sekillendirmek icin
genglerin yaratici fikirlerine alan agmanin ne kadar kritik
oldugunu bizlere bir kez daha g&sterdi.

17100 lise 6Jrencisiyle gergeklestirilen bu atdlye, sadece bir
egitim deneyimi dedil, ayni zamanda kentlerin daha
kapsayicl, direngli ve yenilikgi olmasi igin bir vizyon
calismasiydil. Gengler, toplumsal cinsiyet esitlidi,
sUrdurulebilir altyapl, yesil alanlar, akilli kentsel sistemler ve
kapsayici kent politikalari gibi kritik konularda dederli fikirler
sundular.

Atdlyenin sonunda gergeklestirilen etki analizleri,
egitmenlerin ve katilimcilarin streci son derece faydal
buldugunu ve bu tarz programlarin kent vizyonuna énemli
katkilar sagladigini gdsterdi. Ozellikle gencglerin yenilikgi
fikirler gelistirme konusunda ne kadar potansiyel tasididina
sahit olmak, gelecede dair umut verici bir géstergedir.
Ancak bu proje bir son dedil, bir baslangictir. Gelecedin
dayanikli kentleri, genclerin s6z sahibi oldugu, yaratici
fikirlerine yer agan ve herkesi kapsayan vizyonlarla insa
edilecektir.



Gelecegi Inovasyonla Sekillendir!
Bir 2amanlar Atik

Atolye videosu icin okutun!

Daha fazlasi icin:
https://www.rev.org.tr



